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Punkt 1: Dreftelse af implementering af Sundhedsreformen

Beslutning
Sundhedsdirektarkredsen dreftede status pa implementeringen af sundhedsreformen.
Det blev bemaerket at der generelt er en god dialog med regionen.

Folgende konkrete temaer blev dreftet:

Horisontale samarbejdsaftaler: Kredsen gav en status pd hvordan det gar, og hvilke emner der aktuelt fylder i
dreftelserne med regionen om indgaelse af horisontale samarbejdsaftaler for patientrettet forebyggelse. Herunder blandt
andet den gkonomiske ramme og den stramme tidsplan.

I forhold til den stramme tidsplan er KL i dialog med indenrigs- og sundhedsministeriet om at rykke deadline.

Det blev dreftet, at det er vaesentligt, at kommunerne i dialogen med sygehusene beder om tidsplaner, som ogsa tager
hgjde for at de kommunale sagsbehandlingsprocesser kan nés inden for de nationale frister.

Regionen har over for flere kommuner udtrykt, at man ensker horisontale samarbejdsaftaler, som er geldende til ar 2031.
Kommunerne var enige, om at det er en god tidsramme, som ogsé giver mulighed for et driftsfundament for en leengere
periode. Der var dog ogsé enighed, om at det fra et kommunalt perspektiv er interessant at sperge ind til regionens
udviklingsplan med den patientrettede forebyggelse, ogsa efter 2031, da det heenger sammen med de kommunale
genoptreningstilbud.

Udmentningsmidlerne: Kredsen dreftede, at det generelt er vaesentligt at udfordre sygehusene pa ”sundhedsbegrebet”,
og hvad dette indeberer. For kommunerne er det vaesentligt, at midlerne bl.a. bruges til at understette et helhedsorienteret
perspektiv, hvor sundhed taenkes pa tvers af omrider, sdsom bern- og unge-, social- og arbejdsmarkedsomradet.

Sundhedsdirekterkredsen enskede ikke at udarbejde faelleskommunale principper for udmentningsmidlerne i
Syddanmark, men gav udtryk for, at kredsen skal bruges til overordnede dreftelser og videndeling, som man kan arbejde
videre med lokalt.

Nearsundhedsplaner: Der var ingen bemarkninger til nersundhedsplanerne, da dette ikke fylder pd nuvarende
tidspunkt.

Midlertidige pladser i almene boliger: Det blev bemarket, at der aktuelt er en problemstilling om overdragelse af
midlertidige pladser, som er beliggende i almene boliger. Regionen har overfor flere kommuner tilkendegivet, at de ikke
kan overtage de bygninger, som har veret anvendt som midlertidige pladser, og som er beliggende i almene boliger,
grundet almenboligloven.

Sundhedsdirektarkredsen besluttede at, sekretariatet laver en henvendelse til KL pa vegne af kredsen, hvor der gores
opmerksom pa denne generelle udfordring, som de ensker KL’s hjelp til at lese. Kredsen stér gerne til radighed for et
feelles mede med dette som tema.



Derudover droftede kredsen, at det er vaesentligt at kommunerne er opmarksomme pa definitionen af “behovet for
leegefaglig opfelgning” i den kommende kvalitetsstandard for sundheds- og omsorgspladserne, da det kan have betydning
for at anvendelsen af de midlertidige pladser fremover vil vaere anderledes end den er i dag.



Drgftelse af implementering af Sundhedsreformen

RESUME

Sundhedsdirektarkredsen skal drgfte centrale temaer vedrgrende implementeringen af sundheds-
reformen, herunder horisontale samarbejdsaftaler, udmgntningsmidlerne og arbejdet med de kom-
mende naersundhedsplaner. Formalet er at sikre faelles videndeling, skabe en ensartet forstaelse
af status og udfordringer samt forberede feelles forventninger, der kan understgtte de kommende
processer i Syddanmark.

INDSTILLING
Det indstilles, at Sundhedsdirektarkredsen

e Drofter status pa implementeringen af sundhedsreformen, herunder:
o Indgaelse af horisontale samarbejdsaftaler
o Om kredsen gnsker at der udarbejdes feelleskommunale principper for udmgnt-
ningsmidlerne i Syddanmark, og hvad disse evt. kan indeholde
o Overordnede gnsker og fokusomrader for de kommende naersundhedsplaner

SAGSFREMSTILLING

Baggrund

Implementeringen af Sundhedsreformen forlgber overordnet i Syddanmark rigtig godt. Der er ge-
nerelt et konstruktivt samarbejde mellem kommunerne og sygehusene, og der er bred enighed om
at prioritere en vellykket implementering.

Patientrettet forebyggelse

Regionsradet har vedtaget et princippapir, hvor regionen tilkendegiver et gnske om at overtage de
midlertidige pladser, akutsygeplejen og den specialiserede genoptraening. For den patientrettede
forebyggelse lzegger regionen op til at indga horisontale samarbejdsaftaler med kommunerne, i
forste omgang frem til 2028. Principbeslutningerne genbehandles af det nyvalgte regionsrad primo
2026.

Drgftelserne om indgaelse af horisontale samarbejdsaftaler er aktuelt i gang. Regionen har anmo-
det kommunerne om en forelgbig tilkendegivelse af deres interesse i at indga et sadant samarbej-
de. Regionen har endvidere udarbejdet en skabelon til samarbejdsaftalerne, baseret pa Kamme-
radvokatens model.

Sundhedsdirektarkredsen opfordres derfor til at drafte, om — og hvordan — man i de enkelte kom-
muner forventer at indga de horisontale samarbejdsaftaler, med henblik pa gensidig inspiration og
videndeling.

Udmegntningsmidler
Med sundhedsreformen afsaettes der fra 2030 arligt 2 mia. kr. til styrkede kommunale sundheds-
indsatser via sundhedsradene. Midlerne indfases gradvist med:

e 575 mio. kr. i 2027
e 1 mia. kr.i2028



e 1,25 mia. kr. i 2029
e 2 mia. kr. fra 2030

Heraf er 618 mio. kr. fra 2030 gremaerket nationale kvalitetsstandarder.

Midlerne til kvalitetsstandarderne fordeles til sundhedsradene via sundhedsradsngglen og herfra
videre til kommunerne efter indbyggertal. De resterende ca. 1,4 mia. kr. arligt fra 2030 fordeles til
kommunerne via sundhedsradene med henblik pa at styrke den kommunale kapacitet.

| Syddanmark fastleegges rammen for udmeantningen lokalt i samarbejde mellem Sundhedsradet
og kommunalbestyrelserne. Sundhedsradet kan indga enten faelles aftaler for alle kommuner — ek-
sempelvis med afsaet i neersundhedsplanerne — eller bilaterale aftaler med enkelte kommuner.

Da midlerne skal styrke de kommunale sundhedsindsatser, er det vaesentligt, at kommunerne har
en feelles forstaelse af principperne for udmgntningen. Sundhedsdirektarkredsen skal derfor drefte,
om kredsen gnsker at udarbejde feelleskommunale principper for udmgntningsmidlerne i Syddan-
mark, som kan danne grundlag for de kommende politiske forhandlinger og aftaler. Et eventuelt
udkast til principper vil blive forelagt pa et kommende made.

Neersundhedsplanerne

Neaersundhedsplanerne skal sikre en samlet, sammenhangende og lokalt forankret udvikling af det
neere sundhedsvaesen. Planerne skal beskrive, hvordan parterne samarbejder om at understgtte
reformens mal, herunder at flere borgere skal kunne behandles og felges i eget neermiljg.
Planerne skal udarbejdes i hvert sundhedsrad med afszet i den nationale naersundhedsplan, som
forventes faerdig i foraret 2026.

Farste version af naersundhedsplanerne skal veere vedtaget 1. april 2027.
Sundhedsdirektgrkredsen kan med fordel drgfte, om kommunerne allerede nu har gjort sig over-
vejelser om, hvilke temaer og indsatsomrader man gnsker, at naersundhedsplanerne skal fokusere
pa, og om der evt. gnskes feelleskommunale principper i tilgangen til udarbejdelse af planerne til
inspiration for den politiske drgftelse.




Punkt 2: Godkendelse af forlaengelse af samarbejdsaftalen om SSL samt
SPOC-enheden

Beslutning
Sundhedsdirekterkredsen godkendte at samarbejdsaftalen forlenges med €t ar, til og med 2027.
Bilag

6. BILAG 1 QOkonomi og fordeling af omkostninger vedr. SSL og SPOC.pdf



Godkendelse af forleengelse af samarbejdsaftalen om SSL samt
SPOC-enheden

RESUME

Samarbejdsaftalen, der samler SSL og SPOC for TeleKOL og TeleHjerte i Region Syddanmark un-
der én faelles organisering, udlgber ved udgangen af 2026. Telemedicinsk Servicecenter Syd
(TSS) varetager SSL og SPOC. Styregruppen for TSS anbefaler, at aftalen forlaenges med ét ar —
til udgangen af 2027. Baggrunden er, at implementeringen af TeleKOL og TeleHjerte fgrst nu er
fuldt gennemfart og en evaluering allerede omkring arsskiftet 2025/2026 vil give et utilstraekkeligt
grundlag for genforhandling. En forlaengelse sikrer ogsa tid til afklaring af sundhedsreformen og
etablering af de nye sundhedsrad.

Sundhedsdirektgrkredsen skal beslutte om samarbejdsaftalen kan forleenges ét ar. Formandskabet
vil viderebringe Sundhedsdirektgrkredsens beslutning til det kommende made i Strategisk Sund-
hedsstyregruppe den 9. december, som endeligt treeffer beslutningen.

Kommunale bemarkninger

Formandskabet for Sundhedsdirektarkredsen har drgftet punktet, og er enige om at bakke op om
Styregruppen for Telemedicinsk Servicecenters anbefaling om at forlaange samarbejdsaftalen ét
ar, til udgangen af 2027, da aftalen nemt kan opsiges hvis telemedicinske opgaver i fremtiden
f.eks. ikke skal varetages af kommunerne. Derudover vil en genforhandling af en ny samarbejdsaf-
tale, som vil veere alternativet hvis den eksisterende ikke forleenges, vaere tidskraevende og poten-
tielt skabe uro en tid hvor andre emner fylder meget pa sundhedsomradet.

INDSTILLING
Formandskabet for Sundhedsdirektarkredsen indstiller, at Sundhedsdirektarkredsen

e Godkender at samarbejdsaftalen forleenges med ét ar, til og med 2027

SAGSFREMSTILLING

Baggrund

| forbindelse med implementering af TeleKOL og efterfalgende TeleHjerte godkendte Strategisk
Sundhedsstyregruppe den 20. juni 2023 en samarbejdsaftale, der samlede service, support og lo-
gistik (SSL) samt funktionen single point of contact (SPOC) i en faelles organisering i regi af regio-
nen. Pa baggrund af godkendelsen blev Telemedicinsk Servicecenter Syd (TSS) etableret og TSS
har siden 1. februar 2024 varetaget SSL og SPOC i Region Syddanmark.

Der er et taet samarbejde mellem TSS og Feelles Telemedicin i Syd (FTS). FTS er overordnet an-
svarlig for selve implementeringen af TeleKOL og TeleHjerte, mens TSS styrer logistik og support.
Implementeringen af indsatserne har veeret opdelt i rul, s& de enkelte sundhedsklynger har pabe-
gyndt indsatsen pa forskellige tidspunkter. Det sidste rul af TeleKOL blev igangsat i efteraret 2024,
mens TeleHjerte farst blev sat i gang i januar 2025. Det sidste rul af TeleHjerte begyndte ultimo
april 2025 og indsatsen er derfor farst nu fuldt implementeret.

Status pa TSS
TSS er kommet rigtig godt fra start og har siden februar 2024 haft mere end 750 telekits ude hos
borgere i regionen — samtidig med at TSS har opbygget sit setup. Pa grund af implementeringsmo-



dellen har store dele af det seneste halvandet ar veeret fokuseret pa at fa kommuner og sygehuse i
gang med indsatserne. Nogle har veeret i gang laenge, mens andre forst er startet op umiddelbart
for sommeren 2025.

De monitoreringsansvarlige (MA) i kommuner og pa sygehuse udtrykker — blandt andet i leerings-
netvaerk — stor tilfredshed med TSS, bade i forhold til udstyr og support. Desuden viser en rund-
spgrge fra juni 2025 blandt MA, at 91 % er tilfredse med TSS (heraf 56 % meget tilfredse og 35 %
tilfredse).

Losning og konsekvenser

Samarbejdsaftalen er forpligtende i tre ar fra aftalens indgaelse det vil sige til og med 31. decem-
ber 2026. Herefter er der mulighed for genforhandling eller forleengelse. Styregruppen for TSS fo-
reslar, at samarbejdsaftalen forlaenges med ét ar — til udgangen af 2027. Der er flere overvejelser,
som ligger til grund for det:

e Evaluering: Ifglge samarbejdsaftalen skal TSS evalueres. Hvis evalueringen skal danne
grundlag for en eventuel genforhandling, skal den gennemfares ultimo 2025/primo 2026.
Det vil veere under ét ar efter, at de sidste parter er begyndt med deres indsatser, hvilket gi-
ver samarbejdspartnerne begraenset erfaring og grundlag for at vurdere deres tilfredshed
med TSS og en feelles logistisk I@sning.

e Sundhedsreformen: Telemedicin er et centralt fokusomrade i den kommende sundheds-
reform og det er endnu uvist, hvordan opgaver og ansvarsomrader bliver fordelt. En forlaen-
gelse af aftalen sikrer, at vi afventer klarhed om den overordnede struktur, fgr en genfor-
handling igangseaettes. Samtidig vil det give de nye sundhedsrad mere tid til at falde pa
plads, inden de skal tage stilling til en ny samarbejdsaftale.

e Hensynet til borgerne: En forleengelse af aftalen vil give den ngdvendige ro til at fortseette
det igangvaerende arbejde i TSS, sa der bliver sikret stabilitet for de inkluderede borgere,
uanset hvem der ender med at skulle veere parter i aftalen fremover.

Vilkar:
e Opsigelsesvarsel: Der er i kontrakten indskrevet et opsigelsesvarsel pa 6. maneder, dvs.
parterne kan opsige samarbejdsaftalen ved behov.
e @konomi: Hvis samarbejdsaftalen forlaenges, sa den er geeldende i 2027, vil gkonomi fort-
seette ueendret i den forlaengede periode. Af vedlagte bilag fremgar de aftalte udgifter til arlig
omkostning ved SSL og SPOC.

Alternativer

Hvis samarbejdsaftalen ikke forlaengelse, skal der hurtigst muligt igangsaettes en proces for genfor-
handling af en ny samarbejdsaftale. Dette vil ske med den nye sundhedsreform som bagteeppe og
under omstaendigheder, hvor mange forhold endnu er uafklarede.

Proces

Ved forlaengelse af aftalen vil gkonomi og de gvrige vilkar fortsaette usendret i den forlaengede peri-
ode. Rent praktisk vil der veere behov for, at alle parter underskriver en allonge til de eksisterende
aftaler vedrgrende SPOC og SSL.

Esbjerg og Fang Kommune star i de eksisterende aftaler om SSL udenfor samarbejdet, men kan i
forbindelse med forleengelsen vaelge at indga pa lige fod med de andre parter i samarbejdet, hvis
de gnsker det.



Hvis Sundhedsdirektgrkredsen godkender at aftalen forlaenges, vil formandskabet viderebringe
dette pa det kommende made i Strategisk Sundhedsstyregruppe den 9. december, som endeligt
godkender beslutningen.

BILAG
Bilag 1 @konomi og fordeling af omkostninger vedr. SSL og SPOC.



Punkt 3: Orienteringer fra KKR-Syddanmark om tandlaege- og
tandplejerud-dannelsen og om erhvervskandidatuddannelsen

Beslutning
Sundhedsdirekterkredsen tog punktet til efterretning.
Bilag

Information om SUNDs erhvervskandidatuddannelser 052025.pdf



Orienteringer fra KKR-Syddanmark om tandlaege- og tandplejerud-
dannelsen og om erhvervskandidatuddannelsen

RESUME

Sundhedsdirektarkredsen orienteres om beslutning i kommunaldirektgrkredsen vedrgrende tand-
leege- og tandplejeruddannelsen, og om de muligheder, der ligger i erhvervskandidatuddannelsen.
Pa madet vil KKR-Konsulent Anna Hellesge uddybe orienteringerne.

INDSTILLING
Det indstilles, at Sundhedsdirektarkredsen

e Tager punktet til orientering.

SAGSFREMSTILLING

Tandlage- og tandplejeruddannelsen

| juni 2025 blev det besluttet, at SDU fremadrettet kan udbyde en tandlaege- og tandplejeuddannel-
se pa Fyn.

Der er stor mangel pa begge professioner i Region Syddanmark, og behovet forventes kun at stige
i de kommende ar.

Der bliver arbejdet pa en tvaerfaglig og praksisnaer uddannelsesmodel med regional forankring,
hvor en andel af begge uddannelser tilretteleegges som praktik/klinikophold hos tandlaeger, hhv. i
private klinikker, i Region Syddanmark og i den kommunale sektor — ophold svarende til dem, vi
kender fra laegeuddannelsen og uddannelserne til kiropraktor, farmaceut, psykolog osv. Der vil bli-
ve opbygget et forskningsmiljg som grundlag for uddannelserne, og universitetet tilbyder supervi-
sion og kvalitetssikring af opholdene. Tandlaegerne honoreres for opgaven med at vejlede de stu-
derende.

Kommunaldirektgrerne fra de syddanske kommuner har bakket op et gensidigt forpligtende samar-
bejde med SDU om at skaffe de ngdvendige praktikpladser til studerende ved de kommende tand-
leege- og tandplejeruddannelser. En del kommunale overtandlaeger indgar lige nu i arbejdsgrupper,
der er ved at finde ud af, hvordan uddannelsen skal tilrettelaegges. Overtandleegerne har isaer fo-
kus pa de ngdvendige personalemaessige og fysiske ressourcer, den kommunale meduddanner-
rolle og den faglige kvalitet af uddannelsen.

Erhvervskandidater

SDU har henvendt sig til kommunerne og gjort opmaerksom pa, at en stagrre andel af en argang vil
tage en erhvervskandidat frem for en klassisk 2-arig kandidat. Der er forskellige modeller men
overordnet set, indebarer en erhvervskandidat, at den studerende er ansat deltid i en virksomhed
mens de pa deltid laeser kandidaten. SDU vil gerne gere opmaerksom pa de muligheder, der ligger



i erhvervskandidatuddannelsen, hvor de ansatte studerende kan gennemfgre analyser, evaluerin-
ger eller lignende i forbindelse med uddannelsen. De har nu en del erfaringer fra samarbejdet med
nogle kommuner (Sgnderborg), sygehusene og regionen og vil gerne i dialog med kommunerne
om deres gnsker og behov.

Flere informationer i det vedhaeftede bilag.

BILAG
¢ Information om SUNDS erhvervskandidatuddannelse



Punkt 4: Eventuelt

Beslutning

Ingen bemerkninger.



Eventuelt

Eventuelle gvrige punkter?



Punkt 5: Meder i Sundhedsdirekterkredsen og Formandskabet for
Sundhedsdirekterkredsen 2026

Beslutning

Sundhedsdirekterkredsen tog punktet til orientering.



Mader i Sundhedsdirektarkredsen og Formandskabet for Sund-
hedsdirektgrkredsen 2026

RESUME
Sundhedsdirektgrkredsen orienteres om planlagte mgder i Sundhedsdirektarkredsen og i formand-
skabet 2026.

INDSTILLING
Det indstilles, at Sundhedsdirektarkredsen

e Tager punktet til orientering

SAGSFREMSTILLING

Baggrund
Pa seneste magde i Sundhedsdirekterkredsen blev det blesuttet at bevare kredsen og det tilhagren-
de formandskab i 2026.

Der afholdes 4 mader i formandskabet og 4 mader i sundhedsdirektarkredsen fglgende datoer:

Formandskabet for Sundhedsdirektgrkredsen:

e Den 16. marts

e Den 18. maj

e Den 19. oktober

e November 2026 (dato uafklaret)

Sundhedsdirektarkredsen:

e Den 5. marts

e Den4. juni

e Den 8. oktober

e Den 2. december

Formal og indhold

Mgaderne vil indeholde draftelser og beslutninger vedrgrende implementeringen af sundhedsrefor-
men, herunder understattelse af KL’s Sundhedskoordinationsforum, og koordinering og vidende-
ling pa tveers af sundhedsradene.

Derudover vil beslutninger vedrgrende Sundhedsaftalen, som forsat er geeldende til juni 2027 ogsa
kunne drgftes, ligesom andre relevante emner kan tages op ved behov.

Ultimo 2026 skal Sundhedsdirektarkredsen dragfte om kredsen skal bevares efter 2026.




Punkt 6: Orientering om evaluering af ABC for mental sundhed pa
ungdomsuddannelser og FGU

Beslutning
Sundhedsdirekterkredsen tog punktet til orientering.
Bilag

9. 33970 ABC afrapportering_low.pdf



Orientering om evaluering af ABC for mental sundhed pa ungdoms-
uddannelser og FGU

RESUME

Det trearige regionale projekt "ABC for mental sundhed pa ungdomsuddannelser og FGU” blev
vedtaget af regionsradet i december 2020. DAK (Det Administrative Kontaktforum) blev i 2021 ori-
enteret om projektet, ligesom ABC indsatsen Igbende har veeret en feelles indsats under Sund-
hedsaftalen.

ABC for mental sundhed pa ungdomsuddannelser og FGU er nu afsluttet og evalueret. Som afrun-
ding er der udarbejdet en publikation for at praesentere erfaringerne og inspirere til at fastholde fo-
kus pa det gode trivselsarbejde pa tvaers af syddanske ungdomsuddannelses- og FGU-institutio-
ner.

INDSTILLING
Det indstilles, at Sundhedsdirektarkredsen

e Tager orientering til efterretning

SAGSFREMSTILLING

Baggrund

| december 2020 besluttede regionsradet i Region Syddanmark, at der, pa baggrund af faldende
trivselstal blandt unge i Syddanmark, skulle udvikles et regionalt projekt med formal om at fremme
trivslen blandt unge pa ungdomsuddannelser. Projektet skulle tage udgangspunkt i ABC for mental
sundhed (gar noget aktivt, gar noget sammen og ger noget meningsfuldt), som er en forskningsba-
seret tilgang til mental sundhedsfremme. Tilgangen i det nye projekt skulle hente inspiration fra
projekt "Ragfri Ungdomsuddannelse”, som Region Syddanmark har hgstet gode erfaringer fra.

Projektet "ABC for mental sundhed pa ungdomsuddannelser og FGU” blev godkendt af regionsra-
det i september 2021 og havde til formal at styrke samarbejdet omkring unges mentale sundhed
gennem afprgvning af indsatser, videndeling og netveerk i en trearig periode.

Under den daveerende Sundhedsaftale 2019-23 blev det aftalt, at der halvarligt skulle rapporteres
fra indsatsen til Falgegruppen for forebyggelse. Ved overgangen til Sundhedsaftalen 2024-27 er
ABC fortsat et projekt, som fglges i Strategisk Sundhedsstyregruppe.

Projektet er nu afsluttet og Strategisk Sundhedsstyregruppe orienteres hermed om evalueringen.

56 syddanske ungdomsuddannelser og FGU-institutioner (matrikler) har deltaget, og har igangsat
lokale trivselsindsatser for at styrke elevernes trivsel.

Indhold i projektet ”ABC for mental sundhed pa ungdomsuddannelser og FGU”
Formalet var at fremme trivsel gennem et faelles sprog for trivsel samt ved at udvikle og udbrede
redskaber til at tale med unge om trivsel.



Ved projektets start blev der nedsat en styregruppe med repraesentanter fra Region Syddanmark,
repraesentanter fra alle typer af ungdomsuddannelser (to erhvervsuddannelser, et gymnasium, en
SOSU-uddannelse og en FGU-institution), to syddanske kommuner, det nationale ABC-partner-
skab samt Psykinfo.

Projektet indeholdt falgende aktiviteter:

¢ Kompetenceudvikling og lokale workshops pa ungdomsuddannelser og FGU for undervise-
re mfl.

e Etablering af ABC-hjemmeside samt udvikling af digital veerktgjskasse malrettet uddannel-
sesinstitutionerne.

e Udvikling og udbredelse af ABC-materialer pa ungdomsuddannelser og FGU-institutioner.

Lgbende afholdelse af arrangementer, herunder bl.a.:

¢ Kick-off med deltagelse af 190 personer fra ungdomsuddannelser, FGU-institutioner og
kommuner i Syddanmark.

ABC-ungeworkshop.

Workshop pa et nationalt ABC-netveerksmgde.

Webinar for 50 repreesentanter for ungdomsuddannelserne i Syddanmark.
Netveerksmgde pa Trapholt med 80 deltagere og fokus pa konkrete trivselsindsatser pa
ungdomsuddannelser, FGU’ere og i kommuner i Syddanmark.

Evalueringen af ’ABC for mental sundhed pa ungdomsuddannelser og FGU’

| samrad med styregruppen er evalueringen udviklet dels som en afrapportering af projektets ind-
hold og dels som et inspirationskatalog til kommuner, ungdomsuddannelser og FGU-institutioner.
Publikationen er vedlagt.

Generelt har der vaeret en stor begejstring for projektet blandt de involverede parter. Ligeledes har
der veeret stor opbakning til og tilfredshed med de arrangementer, der har haft til formal at inspirere
pa tveers af ungdomsuddannelser og FGU-institutioner.

Styregruppen anbefaler, at der fremadrettet opretholdes fokus pa de mange erfaringer samt fortsat
at dele viden pa tveers af institutionerne omkring trivsel og mental sundhedsfremme.

BILAG

e Inspiration og afrapportering — ABC for mental sundhed pa ungdomsuddannelser og FGU i
Syddanmark.
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